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A PANNONIA KLIKK ELETBIZTOSITAS JELLEMZOI

Elethosszig tarté valtozat

Nyugdijvaltozat

Biztositasi tartam

Elethosszig tart, két biztositott
esetében a kordbban elhunyt
biztositott halalaig

Hatdrozott, a biztositottra vonatkozd 6regségi
nyugdijkorhatar eléréséig tart.

Tartamhosszabbités lehetséges legfeljebb a biztositott 90
éves koraig

Szerz6do

A dij fizet6je, rendelkezési jogkorrel
felruhazott szereplé. Maganszemély
vagy cég lehet.

Cafeteriaként torténd értékesités
esetén a szerz6d6 minden esetben
megegyezik a biztositottal, azaz a
munkavallaldval. A munkaltaté mint
.dijfizet6” szerepel. *

Csak maganszemély lehet.

Biztositott

Belépési kor 2-80 év kozotti, 90 éves
korban a dijfizetési tartam le kell
jarjon.

Belépési kor 2-60 év kozotti.

Két biztositott lehet6sége (masodik
biztositott barmikor felvehetd).

Biztositott csere lehetGsége.

Csoportos életbiztositasi szerzédésre
vonatkozé megallapodas: kothetd, ha
a szerz6d6 cég; a szerz6dbnek
meghatarozott feltételek fennallas
esetén lehetdséget nyUljt biztositott
cserére, csoportképzd ismérvnek
megfelel6 minden személyre meg kell
kotni a biztositast

Csak egy biztositott jellhetd.
Biztositott csere nem lehetséges.

Kedvezményezett

Halaleseti (biztositottanként eltéré
lehet), elérési (két biztositott esetén
kdzos).

Haldleseti szolgaltatasnal a szerz6d6 és biztositott altal
megnevezett személy. Rokkantsagi szolgaltatasra,
nyugdijszolgaltatasra és elérési szolgaltatasra a biztositott
jogosult

Halaleseti
szolgaltatas

Biztositott tartamon beluli halala
esetén - két életre sz4ld biztositas
esetén a korabban elhunyt biztositott
halalakor teljesit.

Biztositott tartamon beliili haldla esetén teljesit.

Egyosszegl kifizetésként a biztositasi 6sszeg és a rendszeres dijakbdl vasarolt egységek aktualis

értéke koziul a MAGASABB.

Az elsé 2 évben nem baleseti haldlra a befektetési egységek aktualis értékét fizeti ki.

Halaleseti tobbletszolgaltatas a
biztositott 90 éves koraig.

(90 éves kor felett az aktualis
szamlaérték kerul kifizetésre)

Elérési szolgaltatas

Amennyiben a biztositott(ak) életben van(nak) a lejarat napjan, akkor a lejarat napjan aktualis
szamlaérték kerul kifizetésre egydsszegli kifizetésként

Hatdarozott tartamdra mddositas
esetén, amennyiben a biztositott(ak)
életben van(nak).

Szerz6dés létrejottekor érvényes 6regségi nyugdijkorhatar
biztositott altali bettltése esetén

A befektetett egységek aktudlis
értéke.

Szamlaérték kerul kifizetésre egyosszegl kifizetés és/vagy
jaradékszolgaltatas formajaban, 10 éven bellil csak nem
csok-kend 6sszegl (élet)jaradékként (tgyfél valaszthatja
a tartamhosszabbitast).

Rokkantsagi
szolgaltatas

Biztositott legalabb 40%-0s mértéket elérd
egészségkarosodasa esetén.

Valasztas alapjan teljes szolgaltatas: szamlaérték
kifizetése egy 6sszegben és szerz6dés megsziintetése.

Valasztas alapjan egyszeri részleges szolgaltatas: egyszeri
részleges kifizetés a felhalmozasi egységek terhére, a
szerz6dés életben marad.

Nyugdij szolgaltatas

Nyugdijszolgaltatasra val6 jogosultsag biztositott altali
megszerzése esetén.

Valasztas alapjan teljes szolgaltatas: szamlaérték
kifizetése, a szerz6dés megsziinése.

Valasztas alapjan egyszeri részleges szolgaltatas: egyszeri
részleges kifizetés a felhalmozasi egységek terhére, a
szerzGdés életben marad.
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Elethosszig tarté valtozat

Nyugdijvaltozat

Adordl valé
rendelkezés
keretében atutalt
osszegek

A rendszeres és nyugdijcélu eseti dijak 20%-nak megfelel6
értékben igényelhet6 az szja alapbdl, max. 130 000 Ft;
addkedvezmények nyugdijcélli megtakaritdsokra 6sszesen
max. 280 000 Ft.

Az atutalt 6sszegek 20%-kal novelt mérték( visszafizetési
kotelezettsége keletkezik, ha a szerz6dés nem a fenti
szolgaltatdsok valamelyik-ének teljesitésével szlinik meg,
vagy Ugy moédosul, hogy mar nem felel meg nyugdijbizto-
sitasi definicionak (pl.: részleges visszavasarlas a
rendszeres vagy nyugdijcél eseti dijakbol)

Biztositasi 6sszeg

A kezdeti éves dij 3x, 4x, 5x-0se.

Maximum 5 000 000 Ft.

Megszlinik (és nem is kerul visszaallitasra): dijfizetés sziineteltetésének elsé bedllitdsat kovetden.

Dijfizetési tartam

Min. 10 év

Min. a hatdrozott tartam hossza és 10 év kozil a kisebb
érték, de max. a hatarozott tartam hossza

Dijfizetés

Rendszeres, eseti.

Rendszeres, nyugdijcélu eseti, szabad felhasznalasu eseti.

Negyedéves, havi.

Csekk, csoportos beszedés, utalas.

Min. 150 000 Ft/év;
cafeteria esetén min. 90 000 Ft/év.

Min. 150 000 Ft/év

Indexalas

Nincsen koételezd indexalads! Valaszthatd, 3 féle index, min. 5% max. 10% (feltétel szerint max.

30%).

Egészségi
kockazatelbiralas

Nincs

Dijfizetés elmulasztasa esetén kiildott felszdlitd levélben meghatarozott idépontig (jellemzéen az

Respird esedékességet kdvet6 90 napig); amennyiben a pothatarid6ig a dij nem kerlt megfizetésre Ggy
dijfizetés szlineteltetése allapotba keril a szerzédés.
Korlatlan alkalommal és korlatlan ideig.
A dijfizetés barmikor Gjrakezdhet6 a korabbi dijak pdtldsa nélkdl.
Adminisztracids dijak levonasra kertlnek.
Sziineteltetés Kockazati dijak a dijfizetés sziineteltetésének elsé beallitdsat (a biztositdsi 6sszeg megsziinését)
kovetéen nem keriilnek levonasra
Eseti dij fizethetd. I\_lyugdUEeIu és szabadfelhaszndlasu eseti dij egyarant
fizethetd.
Befelftete5| Csak felhalmozasi egységeket képziink!
egységek
Adminisztracids dij 5 400 Ft/év.
Allokéciés koltség rendszeres dijra AIIokac;os koltsgq rgndszgres.dljra 5%, nyugdljce,Iu és
5% esetire 0%. szabad elh'asznala,su esgtlre, |II__etve az adorollvalo
! rendelkezés keretében atutalt 6sszegek esetében 0%.
Koltségek Kezdeti koltség (az elsd evben, gyakorisag szerint 14,5%).

Kockazati dij (biztositott kora alapjan).

Eszkozalap-kezelési és szerzédés-kezelési dij 1,95%/év.
T6kevédett Eszkbzalap 2022 esetén 0,95%/év.
Az adordl vald rendelkezés keretében atutalt 6sszegeknél a Likviditasi Pro Eszk6zalap esetén

0,00%/év.

Eseti dij koltsége

0%

Nyugdijcélu eseti dij koltsége: 0%
Szabadfelhasznalasu eseti dij koltsége: Az egységek
naptari negyedéves atlagos értékének 0,25%-a/negyedév

Visszavasarlas

Barmikor 100%-a az aktualis befektetési

egységek értékének.

Részleges
visszavasarlas

1 dijjal fedezett évet kdovetéen 100%-
a az aktualis befektetési egységek
értékének (eseti dijakbdl barmikor
lehetséges)

1 dijjal fedezett évet kdvetéen 100%-a az aktualis befek-
tetési egységek értékének (nyugdijcéld és szabad felhasz-
nalasu eseti dijakbdl, illetve az adérdl valé rendelkezés
keretében atutalt 6sszegekbdl barmikor lehetséges).

Koltsége: a visszavasarolt 6sszeg 2 ezreléke, min. 200 Ft max. 2 000 Ft

Rendszeres
pénzkivonas

Sziineteltetett szerz6désekre, a
felhalmozasi egységek terhére. (eseti
dijakbdl barmikor lehetséges).

Minimalis 6sszeg: 12 000 Ft/ho.

Szlineteltetett szerz6désekre, a felhalmozasi egységek
terhére (nyugdijcélt eseti dijakbdl, illetve az adérél vald
rendelkezés keretében atutalt 6sszegekbdl barmikor
lehetséges).

Minimalis 6sszeg: 12 000 Ft/hd.
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Eszkozalap-valtas

Elethosszig tarté valtozat Nyugdijvaltozat

Evente az els6 2 ingyenes.
Tovabbiak dija: Rendszeres és nyugdijcélu eseti biztositasi
Evente az elsé 2 ingyenes. gij;(k ezsggébble:?: az atvaltott 6sszeg 2 ezreléke, min. 200 Ft
Tovabbiak dija: az atvaltott sszeg 2 ’ L, o X -
ezreléke, min. 200 Ft max. 2 000 Ft. §zab.::1d felljasznalas,u e:set| d_|_Jak esetében Pa’nnonla?
Ugyfélportalon: az atvaltott 6sszeg 1,5 ezreléke, min. 150
Ft max. 1 500 Ft; egyéb esetben: az atvaltott dsszeg 2,5
ezreléke, min. 250 Ft max. 2 500 Ft.

irdsban, vagy Ugyfélportélon barmikor

Eszkozalap- —
atiranyitas 9y

A korabbi egységeket nem iranyitja at

2:::22'35'22?2'tdal,.sét(\:lséolgggsé Eiaelaészit()’ Balesetbiztositasi csomag; halal esetére sz6l6 dijatvallalasi
Kiegészitok ] 9 4 kiegészit6, Best Doctors® Kiegészitd Egészségbiztositas,

Best Doctors® Kiegészitd

o P Likviditas Plusz Kiegészité Biztositas
Egészségbiztositas.

Likviditas Plusz

Szabad felhasznalasu eseti dijak, melyek utan nem
igényelhetd vissza szja, pénzkivonas esetén nem
keletkezik visszafizetési kotelezettség.

Szerz6déskotéskor létrejon, de az els6 szabad felhasz-
nalasu eseti dij fizetésével (min. 50.000 Ft) ,aktivalédik”.

Koltségei ,aktivalddas utan”: az egységek naptari negyed-
éves atlagos értékének 0,25%-a/negyedév, fenntartasi
dij: 5.000 Ft/év, kezelési dij a Likviditas Plusz Kiegészitd
Biztositas Kilonos Feltételeiben foglaltak szerint, részleges
visszavasarlas koltsége: visszavasarolt 6sszeg 2 ezreléke,
min. 200 Ft, max. 2 000 Ft, egyéb koltségek azonosak a
fébiztositas koltségeivel.

~Aktivaldodas” utan 25 rettegett betegség vonatkozasaban
nyujt biztositasi fedezetet a biztositott 65 éves koraig,
akar 3 egymastdl fuggetlenll bekovetkezd esemény
esetén térit.

Nincs kockazatelbiralas.

Varakozasi id6 6 hénap.

Biztositott aktudlis kora alapjan a biztositasi 6sszeg

75 000 -3 300 000 Ft kozott

Egyéb
termékel6nyok

Navigator szolgaltatas.

Hliségbdnusz:

e Az 5. évforduldn a kezdeti éves allomanydij 15%-a, a 10. évforduldn a kezdeti éves allomanydij
50%-a kerl jovairasra a rendszeres dij szamlan, amennyiben a szerz6dés éI6 allapotl, a bonusz-
jOvairasig esedékessé valt minden dij megfizetésre kerlt, nem tortént dijcsokkentés és dijfizetés
szlineteltetés, a rendszeres dijak terhére nem tortént részleges visszavasarlds, rendszeres
pénzkivonas.

e A 11. évforduldn, majd minden tovabbi évforduldn kerll jovairdsra a rendszeres dij szamlan.
Minden hénapforduldn kiszamitasra keril a rendszeres dij szamla aktualis értéke 0,8%-anak 1/12-ed
része, melynek évente egyszer kerilnek jovairdsra, amennyiben a szerz6dés €16 allapotl a jovairas
idépontjaban.

1 év dijjal fedezett id6szak utan dijemelés és dijcsokkentés lehetsége.




